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КОНКУРСНАЯ ДОКУМЕНТАЦИЯ

на участие в отборе муниципальных образований для создания в 2020 году 

на базе общеобразовательных организаций, расположенных на их территории,
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национального проекта «Образование»
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1. Настоящая  документация  определяет  порядок  участия  органов

местного  самоуправления  в  проведении  отбора  подведомственных  им

общеобразовательных организаций для создания на их базе в 2020 году Центров

образования  цифрового  и  гуманитарного  профилей  «Точка  роста»  (далее  –

Центры) в рамках регионального проекта «Современная школа» национального

проекта «Образование».

2. Конкурсный  отбор  проводится  с  целью  обеспечения  достижения

целей, показателей и результатов регионального проекта «Современная школа», в

том  числе  результата  «Обновлена  материально-техническая  база  для

формирования  у  обучающихся  современных  технологических  и  гуманитарных

навыков.  Создание  материально-технической  базы  для  реализации  основных  и

дополнительных  общеобразовательных  программ  цифрового  и  гуманитарного

профилей  в  общеобразовательных  организациях,  расположенных  в  сельской

местности и малых городах». 

3. Участниками  конкурсного  отбора  являются  органы  местного

самоуправления муниципальных районов и городских округов, имеющих статус

малых городов.

4. Центры  образования  цифрового  и  гуманитарного  профилей  «Точка

роста» создаются как структурные подразделения образовательных организаций,

осуществляющих  образовательную  деятельность  по  образовательным

программам  начального общего,  основного общего и  (или)  среднего общего

образования, расположенных  в  сельской  местности  или  малых  городах

(определяемых в соответствии со СНиП 2.07.01-89 и СП 42.13330.2011). Центры

могут создаваться как в базовой школе, так и в филиалах численностью не менее

60  обучающихся.  На  базе  одного  юридического  лица  может  быть  создано

нескольких Центров. 

5. По итогам конкурсного отбора для общеобразовательных организаций

будут  приобретены  средства  обучения,  необходимые  для  создания  и
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функционирования  Центра  (Центров),  централизовано  из  средств  федеральной

субсидии и средств бюджета Тамбовской области.

6. Обязательным условием Конкурсного отбора является: 

обязательство  участника  по  финансированию  за  счет  средств

муниципального  бюджета,  либо  внебюджетных  средств  общеобразовательной

организации,  на  базе  которой  создается  Центр,  мероприятий  по  подготовке

помещений  для  размещения  Центра  (ремонт,  брендирование,  оформление

входных зон,  приобретение жалюзи) и оснащению мебелью в объеме не менее

20%  от  расчетного  объема  средств,  необходимых  на  реализацию  указанных

мероприятий;

обязательство  по  подбору  кадров  для  обеспечения  функционирования

Центра  из  числа  сотрудников  образовательной  организации,  на  базе  которой

создается Центр.

7. Требования к реализации Мероприятия установлены в Методических

рекомендациях по созданию мест для реализации основных и дополнительных

общеобразовательных программ цифрового, естественнонаучного, технического и

гуманитарного  профилей  в  образовательных  организациях,  расположенных  в

сельской  местности  и  малых  городах,  и  дистанционных  программ  обучения

определенных  категорий  обучающихся,  в  том  числе  на  базе  сетевого

взаимодействия,  утверждаемых  Министерством  просвещения  Российской

Федерации1 (далее  –  Методические  рекомендации),  а  также  в  постановлении

администрации Тамбовской области «О реализации мероприятия по созданию и

функционированию Центров образования цифрового и гуманитарного профилей

«Точка роста» в Тамбовской области на 2020-2022 годы в рамках федерального

проекта «Современная школа» национального проекта «Образование» № 788 от

04.07.2019. 

8. Срок начала приема заявок на участие в отборе – 5 сентября 2019 г. в

10.00 по московскому времени. Окончание приема заявок – 30 сентября 2019 г. в

1 В 2019 году – распоряжение Минпросвещения России от 1 марта 2019 года № Р-23, распоряжение 
Минпросвещения России от 15 апреля 2019 года № Р-46.
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10:00  по  московскому  времени.  Режим приема  заявок:  понедельник-пятница:  с

9.00 до 17.00 в рабочие дни, суббота и воскресенье - выходные.

Заявки  представляются  в  управление  образования  и  науки  области  по

адресу: г. Тамбов, ул. Советская, д. 108, каб. 32.

9.  Заявка  представляется  органом  местного  самоуправления  в  бумажном

виде в одном экземпляре со сквозной нумерацией страниц, прошитая, опечатанная

и заверенная печатью, подписью руководителя органа местного самоуправления,

осуществляющего управление в сфере образования либо лица, уполномоченного

действовать  от  имени  руководителя  органа  местного  самоуправления,

осуществляющего  управление  в  сфере  образования,  в  соответствии  с

требованиями действующего законодательства Российской Федерации.

Все страницы заявки должны быть отпечатаны (шрифт – Times New Roman,

начертание  –  обычный,  размер  –  14  пт,  междустрочный интервал  –  1,5,  поля:

сверху – 3 см, снизу – 2 см, слева – 2,75 см, справа – 2,25 см, нумерация страниц –

сверху по центру).

Исправления в заявке не допускаются.

10.  Заявки  на  участие  в  отборе  должны  быть  получены  управлением

образования  и  науки  не  позднее  установленного  срока.  Заявки,  поступившие

позже установленного срока окончания их приема, не допускаются к отбору.

11. За разъяснениями по оформлению и заполнению Заявки представитель

муниципального образования может обратиться по телефону  +7 (4752) 63-05-12,

Примакова  Елена  Александровна,  либо  по  адресу  электронной  почты

primakovaea@gmail.com.

12. Заявки участников отбора отклоняются по следующим причинам:

а) отсутствует  один  и  более  документ,  указанный  в  п.  14  настоящей

Конкурсной документации;

б) представленная  заявка  не  соответствует  содержанию  настоящей

Конкурсной документации и (или) установленным формам согласно приложениям

к настоящей Конкурсной документации;
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в) заявка поступила позже установленного срока окончания приема;

г) в заявке имеются исправления.

13.  Итоги  отбора  размещаются  на  официальном  сайте  управления

образования и науки области в сети «Интернет» не позднее 3 (трех) дней после

подписания протокола Комиссией по отбору общеобразовательных организаций

для  создания  на  их  базе  в  2020  году  Центров  образования  цифрового  и

гуманитарного профилей «Точка роста».

Состав заявки

14. Заявка состоит из документов, определенных настоящей документацией

на участие в отборе, формируется в последовательности, определенной ниже:

1) титульный  лист  заявки  (согласно  приложению  № 1  к  настоящей

Конкурсной документации);

2) письмо об участии в конкурсном отборе (согласно приложению № 2

к настоящей Конкурсной документации);

3) опись документов заявки (согласно приложению № 3 к  настоящей

Конкурсной документации);

4) гарантийное  письмо,  подписанное  главой  городского  округа  или

муниципального района либо лицом, уполномоченным действовать от его имени в

соответствии  с  требованиями  действующего  законодательства  Российской

Федерации,  о  наличии в бюджете муниципального образования,  на территории

которого находится организация, бюджетных ассигнований на софинансирование

реализации мероприятий по созданию и функционированию Центра (Центров); 

5) гарантийное письмо,  подписанное руководителем  органа местного

самоуправления,  осуществляющего  управление  в  сфере  образования,  о

приведении площадок образовательной организации в соответствие с фирменным

стилем Центров; 

6) описание проекта, включающее: 
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а)  комплекс  мер  (дорожную  карту)  по  созданию  и  функционированию

Центров (согласно приложению № 4 к настоящей Конкурсной документации);

б)  таблицу индикаторов по форме в  соответствии с  приложением № 5 к

настоящей Конкурсной документации;

в)  предварительную  калькуляцию  операционных  расходов  на

функционирование одного Центра по форме в соответствии с приложением № 6 к

настоящей Конкурсной документации;

г) план этажа общеобразовательной организации с маркировкой помещений,

предназначенных  для  создания  Центра  (Центров),  с  указанием  метража  (для

каждого Центра отдельно);

д) предварительную смету расходов на необходимый косметический ремонт

помещений в соответствии с минимальными требованиями (приложение № 7 к

настоящей Конкурсной документации) и утвержденными требованиями дизайн-

макета (постановление администрации области № 788 от 04.07.2019);

е)  штатное  расписание  по  форме  в  соответствии  с  приложением  №  8  к

настоящей Конкурсной документации;

ж) предполагаемую сеть Центров по форме в соответствии с приложением

№9 к настоящей Конкурсной документации.

Замена,  исключение  мероприятий  (разделов)  относительно  указанных  в

документации на участие в отборе не допускается.
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Приложение № 1

к Конкурсной документации

(ТИТУЛЬНЫЙ ЛИСТ ЗАЯВКИ)

ЗАЯВКА НА УЧАСТИЕ 

__________________________________________________________________

(наименование муниципального образования)

в отборе общеобразовательных организаций, 

расположенных на территории муниципального образования, 

для создания на их базе в 2020 году Центров образования цифрового и

гуманитарного профилей «Точка роста» в рамках регионального проекта

«Современная школа» национального проекта «Образование».

Руководитель  органа  местного  самоуправления,  осуществляющего

управление в сфере образования,__________________________________________

_________________________________________________________________

(ФИО)

Юридический  адрес,  контактные  телефоны  и  адреса  (в  том  числе

электронные) органа местного самоуправления _____________________________

_________________________________________________________________

Ответственный в муниципальном образовании за реализацию мероприятия:

_________________________________________________________________

(должность, ФИО)

Контактный номер телефона: ________________________________________

Адрес электронной почты ___________________________________________

                                  __________________ / _____________________/
                              (подпись) (расшифровка)

М.П.
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Приложение № 2

к Конкурсной документации

ПИСЬМО ОБ УЧАСТИИ В ОТБОРЕ

(на бланке)

Дата

КОМУ: управление образования и науки Тамбовской области

от:         _____________________________________________________________ 
(наименование органа местного самоуправления, осуществляющего управление в сфере образования)

в лице  ______________________________________________________________ 
(должность уполномоченного лица и его Ф.И.О)

Изучив  документацию  по  отбору  общеобразовательных  организаций  для

создания на их базе в 2020 году Центров образования цифрового и гуманитарного

профилей «Точка роста» в рамках регионального проекта «Современная школа»

национального  проекта  «Образование»,  <наименование  муниципального

образования>  сообщает  об  участии  в  указанном  отборе  на  обновление

материально-технической базы для формирования у обучающихся современных

технологических  и  гуманитарных  навыков  с  показателем  на  2020  год  ___

(прописью) Центров образования цифрового и гуманитарного профилей «Точка

роста»  и  финансовым  обеспечением  указанных  мероприятий  в  размере

__________________________________тыс. руб., из которых:

___________ тыс. руб. – объем средств муниципального бюджета;

___________ тыс. руб. – объем внебюджетных средств общеобразовательной

организации, заявленной для участия в отборе.

Мы  обязуемся,  в  случае  признания  нас  победителем  отбора,  выполнить

работы по реализации мероприятий регионального проекта «Современная школа»

национального  проекта  «Образование»  на  условиях,  указанных  в  конкурсной

документации  по отбору общеобразовательных организаций, расположенных на

территории муниципального образования,  для создания на их базе в 2020 году

Центров  образования  цифрового  и  гуманитарного  профилей  «Точка  роста»  в
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рамках  регионального  проекта  «Современная  школа»  национального  проекта

«Образование».

Сообщаем,  что  для  оперативного  уведомления  нас  по  вопросам

организационного  характера  и  взаимодействия  с  управлением  образования  и

науки  области  нами  уполномочен

______________________________________________ 

(Ф.И.О., контактный номер телефона)

Все  сведения  о  проведении  отбора  просим  сообщать  уполномоченному

лицу.

Наш  юридический  адрес:  _________________________________________,

телефон ______________, факс ________________, e-mail ___________________

Датировано __________ числом ____________ месяца ___________ 2019 г.

__________________ ____________________________
(Подпись) (Должность)
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Приложение № 3

к Конкурсной документации

ОПИСЬ ДОКУМЕНТОВ 

№
п/п

Название документа Количество
страниц

Номер
страницы, 
с которой

начинается
документ

1. Титульный лист
2. Письмо об участии в отборе
3. Опись документов
4. Гарантийное письмо (гарантийные письма)
4.1.
4.2.
5. Описание проекта: -
5.1. Комплекс мер (дорожная карта) по 

созданию и функционированию Центра 
(Центров) образования цифрового и 
гуманитарного профилей «Точка роста»

7.3. Таблица индикаторов
7.4. Предварительная калькуляция 

операционных расходов на 
функционирование одного Центра

7.5. План этажа и расположения помещений 
Центра

7.6. Предварительная смета расходов на 
необходимый косметический ремонт 
помещений

7.7. Штатное расписание
7.8. Предполагаемая сеть Центров образования 

цифрового и гуманитарного профилей 
«Точка роста»
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Приложение № 4

к Конкурсной документации

(шаблон)

Комплекс мер (дорожная карта) по созданию и функционированию Центра
(Центров) образования цифрового и гуманитарного профилей 

«Точка роста» 
№ Наименование мероприятия Ответственный Результат Срок

1.

2.

3.

4.

5.

6.

7.

8.

9.

10.

11.

12.

13.

14.
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Приложение № 5

к Конкурсной документации

Таблица индикаторов 

№
п/п

Наименование
индикатора/показате

ля

Минимальное
значение, начиная 

с 2020 года

Значение образовательной организации
(ежегодно, не менее установленного

минимального значения)

1.
Численность детей, 
осваивающих 
учебный предмет 

∑Xi
2

2.
Численность детей, 
осваивающих 
учебный предмет 
«Основы 

∑Yi
3

3.
Численность детей, 
осваивающих 
учебный предмет 

∑Zi
4

4.
охваченных 
дополнительными 
общеразвивающими
программами на 

0,7* Pi
5

5. Численность детей, 
занимающихся 20*I6

6.
Численность 
человек, 
ежемесячно 
использующих 

100*I

7.
социально-
культурных 
компетенций 
(человек)

100*I

8. Количество 
проведенных на 

5*I

9.
Повышение квалификации педагогов по 
предмету «Технология», 
ежегодно (процентов)

100

10.
Повышение 
квалификации иных 
сотрудников 

100

2 Xi - численность обучающихся по учебному предмету «Технология» в i-ой образовательной организации, на базе
которой создается Центр

3 Yi -  численность  обучающихся  по  учебному  предмету  «Основы  безопасности  жизнедеятельности»  в  i-ой
образовательной организации, на базе которой создается Центр

4 Zi  - численность обучающихся по учебному предмету «Информатика» в  i-ой образовательной организации, на
базе которой создается Центр 

5 Pi  - общая численность обучающихся в i-ой образовательной организации, на базе которой создается Центр 

6 I - количество Центров на базе организации
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Приложение № 6

к Конкурсной документации

Предварительная калькуляция операционных расходов на
функционирование Центра образования цифрового и гуманитарного

профилей «Точка роста»
(из расчета на 1 Центр)

Статья расходов Расчет суммы на год, далее – с ежегодной
индексацией (тыс.руб.)

211 – заработная плата 
212 – прочие несоциальные выплаты 
(суточные)
213 – начисления на выплаты по оплате 
труда
222 – транспортные услуги (проезд детей 
на соревнования)
222 – транспортные услуги (проезд 
педагогов и сопровождающих детей на 
соревнования)
226 – транспортные расходы 
сотрудников, направленных в 
командировку и приобретающих билеты 
в рамках командировочных расходов 
(проезд педагогов на обучение)
226 – прочие работы, услуги 
(проживание детей на соревнования)
226 – прочие работы, услуги 
(проживание педагогов на обучение)
226 – прочие работы, услуги (проживание
педагогов и сопровождающих детей на 
соревнования)
340 – увеличение стоимости 
материальных запасов (приобретение 
расходных материалов)
Иные расходы (аренда, коммунальные 
платежи и т.д.)

Итого: 
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Приложение № 7

к Конкурсной документации

Минимальные требования 
к подготовке помещений, предназначенных для создания Центра «Точка роста»

1. При проведении  ремонтных  работ  в  помещениях,  предназначенных

для  создания  Центра,  придерживаться  следующих  требований  к  цветовому

оформлению: 

дверь, окна белые;

потолок «Армстронг» белый с красными квадратами (CMYK: 0 100 100 0/

RGB 237 28 36/ PANTONE – 144 C);

пол – линолеум светло-серый (мрамор, крошка);

стены светло-серые (CMYK: 25% от основного (CMYK: 78 64 53 44/  RGB

51 62 72/ PANTONE – 432 С) – Х428, Y428 или RAL 7035, 7047, 9018;

одна  стена  в  кабинете  для  проектной  деятельности,  ориентированная  на

зону  мини-лектория,  покрывается  грифельной  краской  (с  эффектом  школьной

доски) черного цвета.

2. Предусмотреть  приведение  в  порядок  зоны,  предлежащей  Центру

(внутренняя  входная  зона):  цветовая  гамма  стен  и  дверей,  не  противоречащая

дизайн-проекту Центра,  устранение дефектов стен,  потолка,  покраска соседних

дверей в белый цвет.

3. Приобретение жалюзи в цветовой гамме, не противоречащей дизайн-

проекту.

4. Оформление внешней входной зоны.

Приложение № 8
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к Конкурсной документации

Штатное расписание 
Центра образования цифрового и гуманитарного профилей

«Точка роста»

Категория
персонала

Наименование
должностей

Количество
штатных
единиц

ФИО сотрудника

Управленческий
персонал

Руководитель 1

Основной
персонал  (учебная
часть)

Педагог дополнительного
образования

1

Педагог по шахматам 1

Педагог-организатор 1

Педагог по предмету 
«ОБЖ»

1

Педагог по предмету 
«Технология»

1

Педагог по предмету 
«Информатика»

1

Итого на 1 центр* 7

* один сотрудник может совмещать две должности, таким образом, минимальное 
количество сотрудников Центра 4 человека. 
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Приложение № 9
к Конкурсной документации

Предполагаемая сеть Центров образования цифрового и гуманитарного профилей «Точка роста» на базе 
< наименование муниципального образования > 

№ п/п Название
общеобразоват

ель-ной
организации
(по уставу)

Общая
числен
ность
обуча

ющихс
я,  из
них:

Численность
обучающихся по
образовательным

программам
предмета

«Технология»

Численность
обучающихся по
образовательным

программам
предмета «ОБЖ»

Численность
обучающихся по
образовательным

программам
предмета

«Информатика»

Численность
педагогически
х работников,

из них:

Численность
преподавателей

предмета
«Технология»

Численность
преподавател
ей предмета

«ОБЖ»

Численность
преподавателей

предмета
«Информатика»

Численность
педагогов

дополнитель
ного

образования

1 4 6 7 8 9 10 11 12 13 14

*информация о численном составе учителей предмета «Технология» предоставляется без учета учителей начальных
классов


